
직무 기술서

□ 교통전문(모빌리티) 분야

임용예정 부서 임용예정 직급 계약기간 채용인원

교통정책과 지방행정주사(일반임기제)
채용일로부터 

1년
1명

주요업무

▶ 파주형 모빌리티 정책 수립

▶ 첨단 교통수단 및 서비스 도입‧연계

▶ 실생활에 도입 가능한 모빌리티 정책 발굴

필요역량
▶ 모빌리티 도입 및 활성화를 위한 교통정책 이해도

▶ 모빌리티 정책에 따른 종합교통체계 변화 이해도

필요지식 모빌리티 정책, 교통계획

응시

자격

요건

경력

〇 다음 자격 중 어느 하나에 해당하는 사람

 1. 학사학위 취득 후 3년 이상 임용예정 직무분야의 실무경력이 있는 사람

 2. 5년 이상 임용예정 직무분야의 실무경력이 있는 사람

 3. 7급 또는 7급상당 이상의 공무원으로 2년 이상 임용예정 직무분야의 

실무경력이 있는 사람

관련

분야

국가, 지방자치단체, 공공기관 또는 민간‧법인 등에서

모빌리티(자율주행차, 도심항공교통, 통합교통서비스) 관련분야 업무

우대사항
모빌리티 정책 업무 경력자 및 ｢국가기술자격법｣에 의한 교통기사 

이상 자격증 소지자


